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Fokusera mindre pd p€TSOnlighet
och mer pd vad och hur du gy

Det dr inte din personlighet som avgér hur framgdngsrik du 3r. Det 3r vad du gér och hur du
gér nagot som har betydelse. Det menar entreprendren och fiiretagsledaren Marika Sharvik

som har skrivit boken "Lurad?™.

Hur of'ta har du inte hist att det &r personlighsten
£ Det pratas om olika
ighetstyper och det gir L.
s, om man f&r tro Marika
t med att bygga och leda
uppskattad fGrel
ult. I histas kem honut med boken “Ta-
p Eiyten om att det ir din personliphet
aom skapar framging”,
I samband med att jag fick utmirkolsen Arets
v jug ombedd att borfrta vad som
har gjort mig framgngsrik som chef Ju mer jag
jag ant det hand]
vad och hur jag har glort ndgot snarare &n vilken
porsonlighet jag har, siiger Marika
Ur de tankarna fiddes idén cm att det inte &r
saligheten som ovgar framging wtamn till-
gangesSrtet.
Allefar lange har vi varit Axverade vid an

fundersde desto mer i
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ghngsfaktor.
r byckas bittre nidra
pch det bogransar oas, shEct

Fokus p.ﬁ wad och hur
Far néir vi stér eir Ui personlighet ach
iniskor i olika fack tar v inte hinsyn
ken potential var och en har, menar Marika
\imminr hdde minniskorna coh afirerna och
riskerar att vi kastar bort talang
I stillet ska v titta ph vad och hur i ghe, For
dat fr det du gir som skapar tillfillen och resultat,
inte vilken personlighet du har, siger Marika
I 5in bok ger hon Lisaren verkiyg for att lim
kanna g gjialv ooh ta reda pd bur pir for att
liza problem och tasigan uppgifter,
genom aft fundors pd vad man sjal
it rent emotionellt samt
vilka preferenser och perspeitiv
s man har
— Jagvill art ligarns ska
birjia trana pd att forstd el
sitt all gira saker pd, lite s0m
man ghird idrotisviiclden, Fae
AT man vet vad man gir och har

fi dr lika
ioner.

esultat, Tyyi
b='1kr'-"4.|lilr|]g Riar

EIvE eller mindre positiva

Perspektiv ach preferenser
Kortf;
Perspetivoch prefarenser man har nir man Lliser
:l-'r"'-ll-ﬂ'ﬂ Utéver detta spelar iven tampat och fio
s heg varje individ en viktig rall, menar !

= ¥iharolik ik o8 @0 lesning
Probdem. Dt dr kopplat (il b parametrar, Det ena
a7 tidsfukrorn - vi har clika satt att se pé tiden. Det
anira ir hur kamplext vi tycker am det gha vars
Visea hlskas niis det it komplext och knivige, andra
vill att det sha vara enkell.

t gdr hennes metod ut pd att v

Hon menar att det &r vikugt an birda rellektera
mver vilket ha ande och tilbdgagingssitt man
har och vad det har shapat for oliks resultat.

- Han jag hina ndgan form av riid trdd i det?
Gienam att tinka till kring det ki fir man en
tyligare bild av bur man gor saker och varfor daet
lyckaseller ef, shger Mariks.

Vad har du fir tips pd hur en fGretagsledars
bk tinka fir att bygga upp ett framgangsrikt
fhretag?

- Barka med att utforaka dite eget s=htt ooh hur
det har bidragit till byckcade eller mindre lyckade
regultat. Fundern plt omy du Br e person som helst
fokusernr pd helheten, eller om du helire vill lasa
uppgifter praktiskt. Kanske fir du en mix av bida
ceh tycker art du snubbt ser lsningen.

Niista steg &r att foradka farsti andras sin
genam att peakriva ditt eget sittatt villa hitta en
|faning. menAr Marikn.

- Sedan giir du samma ava ing men kollar pd yad
i har for tempe oeh fokus nar du laser en uppgift
vill du processa ach fandéra mycket innan d'.u glr
il handling eller ska sakes I:und-'t xn_:hh‘? Ua.h.n
du att involveea andra innan du gir pd en uppgit,

aller inte?

- Tyvirr ar det alltfor fa som
kan beskriva hur de gjorde
for att uppna sina resultat, positiva
eller mindre positiva.

Hircha Skl

MNiir da anstaller nhgon, frigs ghrna hur pers:
nen skalls ntt lisa en specifik uppgift. Ueifridn
det fhr du bhttre koll ph hur de kommer att agem
innamn de barjar arbet it foretag tipasr Marika

= Ett annat konkret tips fir att se har du tror att
dinn lander will at dua ska 16aa problem sler vilke
tempa och fokus de fGrvantar sig En kuand &r
ofta en som matchar dir s
shttet som du erhjuder din

1 ledn firetaget och

ster pii. Pl detta

s&tt kan du bria gora medverna val kring villa
kunder du kammer att lyckas bist med
och wilks du knnske ska wilja ot inte goei

affirer med. L]_l]'ad?
Farstirk styrkorna

Som sista tips uppmanar Marika att giea

en frampingsrapport varge minad eller

kvartal. =

- Giir an genomiging av vad al har

Iyckats med ooh vad mi glorde fér att A éﬁ
komma dit. Folkusera pd det ni har
lyckats med, men vilj barnon sak som

ni har misslyckats med. Fundern pd

vad det var ni gorde iven dir. P4 det sit-
tet bilir nl medvetnn om vilket agerande
som fungerat bist och vad och hur nd gick
tillviga Fir det handiar om att trina mer
pil o1t frstarka styrkoma iin an folosera
pdsmgheterna. Bl

Marika Skirviks bok
“Lura<d! Sligp myten om
it det v din personliphes
om shapar framgdeg 3
utgives pdl Instamt Book
axch glir att kbpa pd bland
annat Bokws och Adligri




